Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych kandydata podczas rekrutacji:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujemy, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Kamieniu
Krajenskim Sp. z o.0., ul. Strzelecka 16, 89-430 Kamien Krajenski, reprezentowany przez Prezesa Spoiki;

2. Je$li ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania danych osobowych, a takze przyshugujacych
Pani/Panu uprawnien, mozna si¢ skontaktowaé z Inspektorem Ochrony Danych w powotanym w Spélce za pomoca
adresu email: hanna.kielbon@iod-rodo.pl lub tel. 729 057 572, 662 08 02 08;

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda wylacznie w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na wolne
stanowisko pracy w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (22! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320, z 2021 r. poz. 1162) oraz Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz.U. 2018 poz. 2369) oraz w przypadku
udzielenia zgod:

a) przeprowadzenia obecnego postegpowania rekrutacyjnego tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego zgodnie z art. 22' § 1 pkt. 1 - 3 KP w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, ze zm.) (dalej: RODO) oraz czynno$ci
zmierzajgcych do zawarcia umowy w przypadku danych okre$lonych w art. 22! § 1 pkt. 4 - 6 KP podstawg jest art.

6 ust. 1 lit. b RODO,

b) podanie przez kandydata innych danych osobowych (w zakresie nieokreslonym przepisami prawa), zostanie
potraktowane jako jego zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit a RODO lub art.

9 ust. 2 lit. a RODO. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgod¢ tak wyrazong mozna odwotaé w

dowolnym czasie:

e Jezeli w dokumentach Pani/Pan zalaczy swoje dane osobowe, ktore nie wynikajg z przepisow prawa pracy
(art. 22! § 1 KP), na przyklad w przypadku zalaczenia w CV fotografii kandydata, konieczna bedzie Pafistwa
zgoda na ich przetwarzanie (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie,

e Jezeli w Pani/Pana dokumentach zawarte sa dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (dane szczeg6lnych
kategorii) konieczna be¢dzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie (Art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zostaé
odwotana w dowolnym czasie,

e Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Kamieniu Krajenskim Sp. z o.0. bedzie mogt
przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe, takze w kolejnych naborach pracownikow jezeli wyraza Panstwo na to
zgode (art. 6 ust. 1 lit a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

4. Odbiorcg Panstwa danych osobowych moga by¢é osoby, jednostki lub instytucje upowaznione do tego
wylacznie z mocy prawa. Ponadto dane moga by¢ one ujawnione podmiotom, z ktorymi nasza Spétka zawarta umowe na
$wiadczenie ustug serwisowych dla systemoéw informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu. Nie
przekazujemy Pani/Pana danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy.

5. Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez czas niezbedny do
przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych Zaklad Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej w Kamieniu Krajenskim Sp. z 0.0. ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy
z przepisoOw o archiwizacji. W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywane danych osobowych dla
celow przyszlych rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez okres najblizszych 12 miesigcy.

6. Maja Panstwo prawo do:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

d) prawo do usuniecia danych osobowych,

e) prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres: Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193

Warszawa).

7. Podane dane nie bgda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; dane Pani/Pana nie bgda tez profilowane.

8. Podanie przez Pafistwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! § 1 Kodeksu pracy jest niezbedne aby
uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne i nie ma wptywu na
mozliwos¢ udziatu w rekrutacji.

Zapoznatam/tem S1€............ooiiiiiiiiiiiiiiiiii
(data i podpis kandydata)



Zgodv kandydata w przypadku przekazania danych pozakodeksowych lub wyrazenia woli
przystapienia do przyszlych rekrutaciji:

1. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych niewynikajacych z przepiséw prawa (np. w przypadku zalaczenia
fotografii kandydata lub innych pozakodeksowych zwyklych danych osobowych zawartych w CV lub liscie
motywacyjnym)

Wyrazam zgode / nie wyrazam* zgody na przetwarzanie przez Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Kamieniu
Krajenskim Sp. z 0.0. moich danych osobowych, zawartych w mojej ofercie pracy, a niewynikajacych z przepiséw prawa (np.
zalaczenia fotografii kandydata) dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji na w/w stanowisko.

*niewlasciwe skresli¢

Data i czytelny podpis kandydata

2. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych szczegélnych kategorii (np. danych dotyczacych zdrowia kandydata, w
tym jego niepelnosprawnosci). Zgoda jest wymagana, jesli przekazane przez kandydata dane obejmuja szczegolne
kategorie danych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.

Wyrazam zgode¢ / nie wyrazam* zgody na przetwarzanie moich danych osobowych szczegoélnych kategorii zawartych w CV
lub liscie motywacyjnym oraz zatagczonych do niego dokumentach.

*niewlasciwe skresli¢

Data i czytelny podpis kandydata

3. Zgoda na przetwarzanie moich danych osobowych do przyszltych rekrutacji

Wyrazam zgod¢ / nie wyrazam zgody* na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach
prowadzonych przez Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Kamieniu Krajenskim Sp. z o.0. przez okres
najblizszych 12 miesigcy.

*niewlasciwe skresli¢

Data i czytelny podpis kandydata



